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Ordre du jour :

Désignation d’un secrétaire de séance
Approbation du procés-verbal de la séance du 29 mars 2023

Informations de M. le Maire sur les décisions prises dans le cadre de l'article L 2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales CGCT

Reglement intérieur utilisation véhicules municipaux

Désignation référent déontologue élus

Réglement informatique et téléphonique

Exploitation parc éolien commune Luant

Attribution marché global de performance énergétique d'éclairage public

Création de postes

. Convention US Saint-Maur Tennis
11,

Régularisation fonciere AY 363

Numérotation des parcelles BW 089 — BW 011 — BW 099 — BW 096 —-L 0154 — Route de la
Lienne

Modification commission communication

Eventuelles questions diverses
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Séance du mercredi 28 juin 2023 Session ordinaire

L'an deux mil vingt-trois, le mercredi 28 juin, a 19 h 00, le Conseil municipal de la commune de Saint-Maur
s'est réuni salle du conseil municipal.

Convocation : mercredi 21 juin 2023

Présents : M. REAU, Mme MERIOT, M. BERGOUGNAN, Mme VOITIER, Mme LIEGE-LEFRESNE, Mme
TROCHON, M. DUFRENOY, M. COATRIEUX, Mme LE FLOHIC, M. PIERRY, Mme IMBERT, M. VIEIRA-

MARQUES, Mme GARCIA-BAUCHE, M. VANDAMME, Mme RAFFINAT, M. BLIN, Mme ZAUG, Mme
PEYROUTET, Mme MOUILLEBET, M. DAMIEN.

Absents ayant donné pouvoir :

Membres en exercice : 27
Membres présents : 20
Membres votants : 27

- M.JOLIVET pouvoir a M. BLIN

- M. LIMBERT pouvoir a Mme ZAUG

- M. GEORGET pouvoir a M. DUFRENOY

- M. DAHURON pouvoir a Mme MERIOT

- M.MERIGOT pouvoir a Mme VOITIER

- Mme GRONDIN pouvoir a Mme LE FLOHIC
M. DE VILETTE pouvoir a M. DAMIEN

Secrétaire de séance : Mme LIEGE LEFRESNE
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Point n°1 : Désignation d’un secrétaire de séance

Monsieur le Maire fait procéder a la désignation d’un secrétaire de séance
Madame LIEGE LEFRESNE est désignée secrétaire de séance

Toutes Les piéces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal.
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Point n°2 : Approbation du procés-verbal de la séance du 29 mars 2023

Monsieur le Maire soumet le proces-verbal du conseil municipal du 29 mars 2023 a l'assemblée
délibérante.

Le proces-verbal est adopté a I'unanimité.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal.
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Point n°3 : Informations de M. le Maire sur les décisions prises dans le cadre de 'articleL
2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales CGCT

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal sur les éventuelles décisions prises dans le cadre de
I'article L 2122-22- du Code Général des Collectivités Territoriales :

- Décision 2023-07 du 14-04-2023 exonération bail commercial boulangerie
M. BLIN intervient pour demander des précisions sur ce dossier.

M. REAU donne les détails en lien avec cette décision.

- Décision 2023-08 du 17-04-2023 tarification des séjours ALSH
Cette décision concerne la tarification appliquée pour I'organisation des séjours avec I’ALSH pendant I'été.

- Décision 2023-09 du 25-04-2023 bail commercial Mme DESGARDINS

M. REAU précise qu'il s'agit ici du local mis a disposition de Mme DESGARDINS pour installer son salon de
coiffure et que le montant du loyer séléve a 300.00 euros.

- Décision 2023-10 du 25-04-2023 désignation d’'un marché d'assistance a maitrise d'ouvrage

Cette décision concerne la rénovation des locaux de l'ancienne poste pour accueillir un cabinet
d’orthodontie.

- Décision 2023-11 du 25-04-2023 désignation marché de 5 lots rénovation locaux
Cette décision est en lien avec la rénovation des locaux de l'ancienne poste
Mme ZAUG demande des précisions sur le nombre de praticiens concernés par ce projet.
M. REAU précise que cela concerne actuellement 1 professionnel.
M. DAMIEN demande si les travaux sont pris en charge par la collectivité ?
M. REAU considére que la collectivité doit faire un effort pour accueillir de nouveaux praticiens, il fait
remarquer que le montant des travaux est bien inférieur aux prévisions budgétaires pour ce projet
D'une autre fagon M. REAU précise que le loyer sera ajusté en fonction de l'activité exercée et de
I'investissement consenti par la commune.

- Décision 2023-12 du 06-06-2023 bail Mme JACQUET

Cette décision concerne la location d'un local a Mme JACQUET « reflexologue » pour un loyer d'un montant
de 175 euros / mois.

- Décision 2023-13 du 06-06-2023 nantissement fonds de commerce SARL « ART et Cheveux »
M. REAU précise que le nantissement correspond au montant du fonds de commerce.
- Décision 2023-14 du 06-06-2023 bail Mme GRENOUILLET

Cette décision est en lien avec le local mis a disposition de Mme GRENOUILLET pour son cabinet
d'esthéticienne avec un loyer de 600 euros / mois.

- Décision 2023-15 du 06-06-2023 tarifs médiathéque

Cette décision concerne les tarifs appliqués par la médiathéque pour la vente de livres.
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Point n°4 : Réglement intérieur utilisation véhicules municipaux

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (avis FAVORABLE)
Rapporteur : M. Eric BERGOUGNAN

La Commune de Saint-Maur dispose d’'un parc automobile mis a la disposition des agents publics pour
I'exercice de leurs missions.

La rationalisation de la gestion de ce parc, la responsabilité de la Commune et les impératifs de
transparence imposent que les agents publics soient informés des conditions relatives a son utilisation.

Le présent réglement a pour objet de rappeler les contraintes juridiques et financieres qui s'imposent
a la Commune et a ses agents dans le cadre de I'utilisation des véhicules municipaux. Il définit les droits et
obligations des utilisateurs des véhicules de la collectivité.

Tout agent public doit étre titulaire d’'une accréditation et avoir préalablement signé ce reglement intérieur.

Le conseil municipal aprés avoir entendu l'exposé de M. le rapporteur et délibéré, décide a
I'unanimité :

D’AUTORISER la mise en place d’'un réglement intérieur pour l'utilisation des véhicules
municipaux ;

- D’APPROUVER le reglement d'utilisation des véhicules municipaux.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal.
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Point n°5 : Désignation référent déontologue élus

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (avis FAVORABLE)
Rapporteur : M. Eric BERGOUGNAN

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 1111-1-1,

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant mesures de simplification de I'action publique locale,

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’€élu local,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de Iélu local,

Considérant que le référent déontologue doit étre désigné par délibération des organes délibérants
avant le 1¢" juin 2023,

Considérant que le référent déontologue exerce sa mission en toute indépendance et impartialité,
Considérant que les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs,
Considérant que le référent déontologue peut étre saisi directement par les élus par voie écrite, de
préférence par mail précisant dans son objet « saisine du référent déontologue — nom de la
collectivité —confidentiel »,

Considérant que toute demande fera l'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue qui
rappellera le cadre réglementaire de la réponse,

Considérant I'accord de la personne désignée référent déontologue,Article

1 : Désignation du référent déontologue

Madame Armelle TREPPOZ, est nommée en qualité de référent déontologue des élus jusqu’a I'expiration
du mandat 2020-2026 de Monsieur le Maire. Au terme de cette durée, il peut étre procédé,dans les
mémes conditions, au renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin & ses fonctions.

Madame Armelle TREPPOZ est maitre de conférences en droit public de I'Université d'Orléans,
responsable des formations master droit public, licence professionnelle marchés publics et diplome
universitaire collectivités territoriales et directrice du centre d’enseignement supérieur de Chateaurou,
enseignements recherches universitaires en droit administratif, commande publique et droits des
collectivités territoriales.

Article 2 : Modalités de saisine du référent déontologue
Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la Ville de Saint-Maur.
Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus, par voie écrite, de préférence par

mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue — Ville de Saint-Maur— Confidentiel ».

Toute demande fera l'objet d’'un accusé de réception par le référent déontologue qui mentionnera la
date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le référent déontologue étudiera les éléments transmis a I'élu, pourra demander des informations
complémentaires (par écrit ou a l'oral) et pourra recevoir I'élu afin de préparer son conseil.

Procés-verbal du conseil municipal du mercredi 28 juin 2023




Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet égard, il
ne peut recevoir d'injonctions extérieures.

Le référent déontologue communiquera l'avis a I’élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné
a la complexité de la demande, par écrit ou par oral, en fonction du souhait de I'élu concerné.
Les avis du référent déontologue demeurent consultatifs.

Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est fixé,
conformément a l'article 2 de I'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°® 2022-1520
du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue, a 80 euros maximum par dossier traité.

La Ville de Saint-Maur fixe ladite indemnité a 80 euros par dossier traité par le référent déontologue des
élus.

Des frais éventuels de transport et d’hébergement peuvent étre pris en charge en cas de besoin dans
les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

Apres avoir entendu I'exposé de M. le rapporteur et délibéré, le conseil municipal a 'unanimité:

- DESIGNE Madame Armelle TREPPOZ en qualité de référent déontologue des élus de laVille
de Saint-Maur.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
aprées sa validation par le Conseil Municipal.
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Point n°6 : Réglement informatique et téléphonique

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (AVIS FAVORABLE)
Rapporteur : M. Eric BERGOUGNAN

Les différents outils technologiques utilisés offrent au personnel des collectivités une grande ouverture
vers l'extérieur. Cette ouverture peut apporter des améliorations de performances importantes si
I'utilisation de ces outils technologiques est faite a bon escient et selon certaines régles.

A l'inverse, une mauvaise utilisation de ces outils peut avoir des conséquences extrémement graves. En
effet, ils augmentent les risques d'atteinte a la confidentialité, de mise en jeu de la responsabilité,
d'atteinte a I'intégrité et a la sécurité des fichiers de données personnelles (virus, intrusions sur le réseau
interne, vols de données).

De plus, mal utilisés, les outils informatiques peuvent aussi étre une source de perte de productivité et
de colits additionnels.

L'application des nouvelles technologies informatiques et de communication permet de préserver le
systeme d'information, le bon fonctionnement des services et les droits et libertés de chacun. Les chartes
sont trop souvent considérées comme un moyen de contréle du travail des agents. Elles doivent étre
expliquées au personnel.

La présente charte informatique est un code de déontologie formalisant les régles légales et de sécurité
relatives a I'utilisation de tout systéme d‘information et de communication au sein de la collectivité.

Le manquement a la présente charte pourra entrainer le retrait du droit d'utilisation d’'un outil, d’une
application ou d’'un matériel informatique/téléphonique et/ou des mesures d’ordre disciplinaire et/ou
des sanctions pénales.

Le présent réglement s'applique a I'ensemble du personnel tous statuts confondus, ainsi qu’au
personnel temporaire et aux élus.

Elle s'applique également a tout prestataire extérieur ayant accés aux données et aux outils
informatiques de la collectivité. Tout contrat avec un prestataire extérieur devra faire référence et
comporter comme annexe le présent réglement.

Dés l'entrée en vigueur du présent réglement, chaque agent de la collectivité s’en verra remettre un
exemplaire, il devra en prendre connaissance et devra s‘engager a la respecter.

Mme ZAUG souhaite savoir si le réglement a fait 'objet d’une transmission aux agents de la collectivité
Avant le Conseil municipal.

M. COUTANT DGS précise que le personnel a fait I'objet d'une information par mail et transmission du
document aux responsables des services.

Une deuxiéme vague d‘échanges devra étre organisée sur ce dossier.

M. BERGOUGNAN précise que ce document sera de toute fagon signé par chaque agent de la collectivité.

Le conseil municipal aprés avoir entendu I'exposé de M. le rapporteur et délibéré décide a l'unanimité :

- D’AUTORISER la mise en place d'un réglement informatique et téléphonique ;

D’APPROUVER le réglement informatique et téléphonique.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal.
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Point n°7 : Exploitation parc éolien commune Luant
Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (AVIS DEFAVORABLE)

Rapporteur : M. Eric BERGOUGNAN

- Vu le code de l'environnement livre 1¢7 et livre V, notamment ses articles L. 1201-1 a L. 123- 18,
R. 123-1 aR. 123-27 ;

- Vu la nomenclature des installations classées ;

- Vu la demande d’'autorisation environnementale déposée le 25 février 2022 et complétée le 23
décembre 2022 par le Directeur SAS Centrale Eolienne Grand Communal de Luant en vue
d’exploiter un parc éolien de quatre aérogénérateurs et de deux postes de livraison électrique,
situé sur la commune de Luant ;

- Vu lI'ensemble des piéces, plans et études réglementaires notamment I'étude d’'impact annexés
a cette demande ;

- Vu le rapport de l'inspecteur des installations classées en date du 17 février 2023 constatant
la complétude du dossier de demande d'autorisation environnementale susvisé ;

- Vu la décision du vice-président du tribunal administratif de Limoges du5 avril 2023 désignant
une commission d'enquéte ;

- Considérant que l'activité en cause constitue, au regard de la nomenclature des installations
classées pour la protection de I'environnement, une installation classée soumise a autorisation
visée sous la rubrique n° 2980- installation terrestre de production d'électricité a partir de
I'énergie mécanique du vent et regroupant un ou plusieurs aérogénérateurs dont la hauteur
du mét et de la nacelle au-dessus du sol est supérieure ou égale a 50 m.

Monsieur le rapporteur informe, qu’une enquéte publique est ouverte a la mairie de Luant en ce qui
concerne la demande d’autorisation environnementale présentée par Monsieur le Directeur de la SAS
Centrale Eolienne Grand Communal de Luant, dont le sieége social est 1025 rue Henri Becquerel-Bat 4-
34000 Montpellier, afin d’exploiter un parc éolien composé de quatre aérogénérateurs et de deux postes
de livraison électrique sur la commune de Luant.

Les conseils municipaux de la commune de Luant, commune d’implantation, et des communes susvisées
concernées par le rayon d'affichage des 6 kilométres, ainsi que les conseils communautairesdes
communautés de communes de Chateauroux Métropole, Eguzon-Argenton-Vallée de la Creuse et Val
de I'Indre-Brenne, sont appelés a donner leur avis conformément a l'article R. 181-38 du Code de
I'environnement. Ne pourront étre pris en considération que les avis exprimés au plus tard dans les
quinze jours suivant la cléture de I'enquéte publique, soit au plus tard le 17 juillet 2023.

M. BLIN intervient pour faire remarquer que ce point a regu un avis défavorable de la commission
finances.

M. BERGOUGNAN précise que 3 des membres de la commission se sont abstenus un seul membre non
présent lors de la commission avait donné un avis DEFAVORABLE.

M. le Maire précise que le territoire de la commune de Saint-Maur ne pourra pas recevoir d’éoliennes
sur son territoire.

M. DAMIEN fait remarquer qu’une partie du territoire de Saint-Maur a Villers pourrait se trouver impactée
par un projet de ce type dans le futur.

M. DAMIEN considére donc que la commune ne se trouve pas a l'abri d’un tel projet.

M. DAMIEN considére que le choix de la collectivité doit respecter I'avis de la commune de LUANT.

M. le Maire précise que le parc naturel de la Brenne a donné des prescriptions sur ce projet. Il ajoute
par ailleurs que méme si une commune est contre un projet éolien, il est possible que le porteur du

projet impose l'implantation deés lors que le potentiel est reconnu comme conséquent.

Mme MOUILLEBET préconise qu’apparaisse le fait qu'aucun habitant de Saint-Maur ne se soit fait
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connaitre pour montrer son opposition a ce projet.

M. DAMIEN demande a ce que le projet soit consultable avant qu'il ne soit envoyé, afin d’en apprécier
la rédaction.

Il est proposé au conseil municipal de donner un avis : FAVORABLE sur I'exploitation d'un parc éolien
sur la commune de Luant.

Aprées avoir entendu I'exposé de M. le Maire et délibéré le conseil municipal par 15 abstentions, 5 votes
contre et 7 votes favorables.

- DONNE un avis FAVORABLE sur I'exploitation d’'un parc éolien sur la commune de LUANT.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal
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Point n°8 : Attribution Marché global de performance énergétique d’éclairage public

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (avis FAVORABLE)
Dossier présenté en commission travaux le 6 juin 2023 (avis FAVORABLE)

Rapporteur : M. Ludovic REAU

ATTRIBUTION DU MARCHE GLOBAL DE PERFORMANCE ENERGETIQUE ECLAIRAGE
PUBLIC

Le présent marché a pour objet de confier a une Entreprise ou a un groupement avec mandataire, un
marché de gestion globale a performance énergétique comprenant la mise en conformité électrique et
la modernisation (éventuellement la création) du parc déclairage public et sportif, de la signalisation
lumineuse tricolore et de la vidéo-surveillance de la ville de Saint-Maur , les prestations de gestion,
d’exploitation et d'entretien des installations d'éclairage public , sportif, signalisation lumineuse tricolore
et de vidéo-surveillance ainsi que les opérations de dépose, repose et éventuellement la location des
illuminations festives de fin d’année.

Il s'agit d'un marché de travaux de gestion globale a performance énergétique comportant de la
fourniture et des services. Il est constitué d’un lot unique conformément a 'article L2171-1-3 du code
de la commande publique.

Il s'agit d'un marché public dans le cadre d'un appel d’offre (article L2124-2) suivant une procédure
adaptée (article L2123-1) selon le Code de la Commande Publique.

Conformément a l'article L2113-11 du Code de la Commande Publique, le marché est constitué d’un
lot unique pour les raisons suivantes :

- La séparation des prestations au sein de ce marché est de nature a rendre plus coliteuse la
réalisation des prestations pour la collectivité,

- La séparation des prestations de maintenance et travaux en lots séparés nécessite la mise en
place d'une coordination par la ville entre I'entreprise exploitante des réseaux d’éclairage
public et le prestataire de travaux, qu’elle n’est pas en mesure d’assurer elle-méme.

Le marché est conclu pour une durée de SIX (6) ans a compter de la notification du marché.
La date limite de remise des offres était fixée au 22 mars 2023.

Les offres remises par les entreprises ont été jugées selon les critéres suivants et les notes en
résultant :

- Valeur technique et organisationnelle : 40 points
- Valeur environnementale et sociale : 20 points

- Prix : 40 points

Trois entreprises ont remis une offre :

- GROUPEMENT IN'ENERGIE, CENTRALE ELECTRIQUE ENTREPRISE
- SPIE CITYNETWORKS
- BOUYGUES ENERGIES ET SERVICE

Le marché est fractionné selon différents postes :
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o L'exploitation et la gestion des installations d'éclairage public ; de signalisation lumineuse tricolore
et de vidéo-surveillance (poste GO) ;

e La gestion énergétique des installations d'éclairage public (poste G1) ;

e L'entretien préventif et curatif des installations d'éclairage public, de signalisation lumineuse
tricolore et de vidéo-surveillance (poste G2) ;

o Les petits travaux nécessaires au maintien en état et les réparations a la suite d’événements
imprévisibles, accidents, vandalisme, événements climatiques, la maintenance des installations
d'éclairages sportives extérieures (poste G3) ;

e Les travaux de modernisation de I'éclairage public et sportif (poste G4 M) ;

» Les travaux de d’extension ou de renforcement de I'éclairage public, sportif, de la signalisation
lumineuse tricolore et de la vidéo-surveillance (poste G4R) ;

e La location (éventuelle), la pose et la dépose des illuminations festives de fin d’année (poste G5).

Au vu de l'analyse des offres, il apparait que I'entreprise SPIE CITYNETWORKS a présenté l'offre la
mieux disante au regard des critéres pondérés de jugement des offres, répartie de la fagon suivante :

Tranche ferme G4M : 617 662,90 €
Tranche ferme GO G1 G2 : 313 395,00 €
Tranche ferme G3 G4R : 150 000,00 €

Le poste G3 G4R fait l'objet d'une provision permettant, sur la durée du marché, le financement de
travaux non prévisibles liés aux accidents, aux vandalismes et aux petits travaux de remise en état

Tranche ferme G5 : 90 000,00 €

Le poste G5 fait I'objet d’'une provision sur la durée du marché, le financement de prestation de pose
et de dépose des illuminations festives de fin d’années appartenant a la ville.

Total tranche ferme : 1171 057,90 €

Tranche optionnelle G4 M : 630 214,83 €

Il est précisé que I'ensemble du marché a fait l'objet d’un bordereau de prix unitaire

M. BLIN intervient pour connaitre les montants des propositions de la part des autres entreprises concurrentes

M. le Maire informe le conseil municipal des différentes propositions transmises par les entreprises concurrentes
(Bouygues énergie, In énergie.).

M. DAMIEN souhaite savoir si ce projet est subventionné.

M. le Maire confirme que ce projet fait I'objet de différentes demandes de subvention (DETR, FONDS VERT,
PAYS CASTELROUSSIN...), actuellement la DETR est déja notifiée a hauteur de 68 000 euros soit 30% du
montant de la dépense sur la premiére tranche.

M. le Maire précise que des dossiers seront a déposer chaque année.

M. DAMIEN souhaite connaitre le nombre d’années pour qu'il y ait « retour sur investissement ».

M. le Maire précise que le curseur en la matiére est le colit de I'électricité, on peut donc espérer un « retour
sur investissement » au bout de vingt, voire quinze ans.
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Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et délibéré le conseil municipal par 25 Voix pour et 2
ABSTENTIONS décide :

- D'ATTRIBUER le marché global de performance énergétique éclairage public a I'entreprise
SPIE CITYNETWORKS dans les conditions énoncées ci-dessus ;

- D’AUTORISER M. le Maire ou son représentant a signer le marché correspondant et tout
document y afférent pour le montant global de I'opération.
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Point n°9 : Création de postes

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (avis FAVORABLE)
Rapporteur : M. Ludovic REAU

Contrat Intervenant musique :
Création d'un emploi non permanent pour faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire

d'activité

Il appartient au Conseil municipal d’autoriser Monsieur le Maire a recruter du personnel pour faire facea
un accroissement temporaire d'activité dans les services.

Il est proposé de recruter un assistant territorial d'enseignement artistique du 1°" novembre 2023 au 30
juin 2024, pour une durée de 78 h sur la période, afin d’assurer les missions suivantes :
- Activité de chant chorale au profit des enfants de I'école élémentaire : temps de préparation
et intervention le jeudide9ha 12 h;
- Réalisation d'un spectacle de fin d'année.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 3 - 1° ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et délibéré, le conseil municipal a I'unanimité, décide :

- DE RECRUTER un agent contractuel dans le grade d'assistant territorial d’enseignement
artistique du 1¢" novembre 2023 au 30 juin 2024 pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d‘activité, et pour une durée de 78 h ;

- DE PRECISER que la rémunération de I'agent sera calculée au maximum sur l'indice brut du
grade d'assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe ;

- DE PRECISER que le montant de la rémunération est fixé par l'autorité territoriale en prenant

en compte notamment, les fonctions occupées, la qualification requise pour leur exercice, la
qualification détenue par I'agent ainsi que son expérience.

Contrat personnel Accueil collectif de mineurs :

Création de deux emplois non permanents pour faire face a un besoin saisonnier

Il est nécessaire de recruter deux agents contractuels pour faire face a un besoin lié a un accroissement
saisonnier d'activité, a savoir I'organisation de l'accueil de loisirs sans hébergement pendant le mois de
juillet et ao(it 2023, et ce afin de respecter le taux d’encadrement.

Ces emplois non permanents seront occupés par des agents recrutés par voie de contrat a durée
déterminée pour une durée allant du 10 juillet 2023 au 1¢" septembre 2023 inclus pour une période de4
semaines de travail.

Les candidats devront justifier le suivi d'une formation en lien avec le Brevet d’Aptitude aux Fonctions
d’Animation et d’'une expérience dans un domaine équivalent.

L'assemblée délibérante ;

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-2° ;
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Considérant qu'il est nécessaire de recruter deux agents contractuels pour faire face a un besoin lié a un
accroissement saisonnier d’activité a savoir I'organisation de I'accueil de loisirs sans hébergement pendant
le mois de juillet et ao(it 2023, et ce afin de respecter le taux d’encadrement.

Apreés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et délibéré, le conseil municipal a I'unanimité, décide :
- La création a compter du 10 juillet 2023 de deux emplois non permanents pour faire face a un
besoin lié a un accroissement saisonnier d’activité dans le grade d’adjoint d’animation territorial

relevant de la catégorie hiérarchique C a temps complet ;
- Que ces emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie
de contrat a durée déterminée allant du 10 juillet 2023 au 1er septembre 2024 inclus pour une

période de 4 semaines de travail ;

- Que la rémunération sera calculée par référence a I'échelon 1 indice brut 397 (indice majoré
361) a ce jour.

Précise que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Agent technique :

Création d’'un emploi non permanent pour faire face & un besoin lié & un accroissement temporaire

d’activité

Il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un accroissement
temporaire d’activité des équipes techniques.

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent recruté par voie de contrat a durée déterminée :
- pour une durée de 12 mois allant du 1°¢" juillet 2023 au 30 juin 2024,

L'agent devra justifier d'une expérience professionnelle dans un domaine équivalent.
Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-1° ;
Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et délibéré, le conseil municipal a 'unanimité :

- DECIDE La création d'un emploi non permanent a temps complet pour faire face a un besoin
lié a un accroissement temporaire d’activité dans le grade d’adjoint technique territorial relevant
de la catégorie hiérarchique C, dans les conditions pré citées ;

- PRECISE que la rémunération de I'agent sera calculée par référence a I'échelon 1 indice brut
397 (indice majoré 361) a ce jour.

Précise que les crédits correspondants sont inscrits au budget.
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Technicien territorial :

Création d'un emploi permanent

Conformément a l'article L.313-1 du code de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

II appartient au Conseil municipal de fixer l'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Considérant la demande de détachement de M. Renaud EMERET, actuellement en poste en tant que
Directeur des Services Techniques a la date du 1 juin 2023,

Considérant la nécessité de remplacer cet agent,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Vu Tableau des effectifs
Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et délibéré, le conseil municipal a 'unanimité, :
- DECIDE de créer un emploi permanent sur le cadre d'emploi de technicien territorial relevant
de la catégorie B a temps complet, a compter du 1° septembre 2023, affecté au poste de

Responsable des Services Techniques ;

- PRECISE que la rémunération et le déroulement de la carriére vont correspondre au cadre
d’emploi concerné ;

- PRECISE que I'emploi créé sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois
des techniciens territoriaux, relevant de la catégorie hiérarchique B ;

- ADOPTE le tableau des effectifs ainsi modifi€, joint en annexe.

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Proces-Verbal sera consultable en Mairie
apres sa validation par le Conseil Municipal
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Point n°10 : Convention US Saint-Maur Tennis

Dossier présenté en commission finances le 14 juin 2023 (avis FAVORABLE)

Rapporteur : M. Ludovic REAU

Dans le cadre de sa politique de soutien et de développement des activités physiques et sportives, la
Commune réalise et assure la maintenance d'équipements sportifs existants ou répondant aux besoins
recensés, qu'elle met a disposition des associations sportives pour leur permettre de mener a bien les
différentes actions de leur projet de développement.

La mise en place d’'une convention avec I'US Saint Maur Tennis a pour objet de définir les modalités

de mise a disposition de I'ensemble immobilier destiné a la pratique du tennis et du padel.

Monsieur le rapporteur présente le projet de convention avec I'association « US Saint-Maur Tennis »
afin de réglementer la mise a disposition des deux courts de tennis, deux courts de padel et du club
house.

Cette convention portera sur :
- Les conditions générales d'utilisation
- Les dispositions relatives a I'entretien et a l'utilisation des infrastructures,
- Les dispositions relatives a la sécurité des locaux
- Les dispositions financiéres relatives aux courts de tennis et padel
- L'acces aux équipements.
La présente convention est conclue pour une durée de 3 années a compter de sa signature.
1l précise que cette convention a fait 'objet d'un accord commun avec I'association.
Aprés avoir entendu I'exposé du rapporteur et délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité :
- APPROUVE la convention comme énoncée dans le document joint ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a prendre toutes décisions en lien avec cette convention.

Proces-verbal du conseil municipal du mercredi 28 juin 2023

17




Point n°11 : Acquisition suite a une division de la parcelle cadastrée AY 363
Dossier présenté en commission urbanisme le mardi 7 février 2023 (avis FAVORABLE)
Rapporteur : M. Ludovic REAU

La SNCF IMMOBILIER est actuellement propriétaire de la parcelle AY 363 situé Rue des Echarbeaux
pour une surface approximative 90 mz2.

Ce terrain est actuellement occupé par un espace public depuis 2012.
Ainsi, il est nécessaire de régulariser cette situation.

L'achat de cette parcelle est de 540,00 € HT. La Commune prévoit de prendre a sa charge les frais de
géomeétres permettant le découpage de la parcelle AY 363 afin de valider I'emprise & acheter ainsi que
les frais d'actes notariés correspondants.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Apres avoir entendu I'exposé du rapporteur et délibéré, le conseil municipal, & l'unanimité, décide :

- D'ACQUERIR une partie de la parcelle AY363 d'une contenance de 90 m? appartenant a SNCF
Réseau au prix de 540 € HT ;

- D’AUTORISER le Maire, ou son représentant délégué, a signer tous les documents en lien avec
ce dossier.
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Point n°12 : Numérotation des parcelles BW 089 — BW 011 — BW 099 — BW 096 —L 0154 —
Route de la Lienne

Dossier présenté en commission urbanisme le 2 mai 2023 (avis FAVORABLE)

Rapporteur : M. Ludovic REAU

Afin de desservir des futurs utilisateurs du réseau fibre route de la Lienne, il est nécessaire d'attribuer
une numérotation aux parcelles cadastrales suivantes :

-  BWO011 au 18 route de la Lienne
- BW 089 au 20 route de la Lienne
- BW 099 au 22 route de la Lienne

- BW 096 au 24 route de la Lienne
- L0154 au 01 route de la Lienne

Aprés avoir entendu I'exposé du rapporteur et délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité, décide :
- DE VALIDER ces nouvelles numérotations ;

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document correspondant.
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Point n°13 : Modification commission communication

Pour faire suite a la démission d'un membre de la commission communication il est proposé de
nommer un nouveau membre et de modifier la composition de cette commission.

M. DAMIEN regrette que ce point n‘ait pas fait I'objet d’une information préalable.

M. le Maire propose que ce point fasse l'objet d’'une nouvelle présentation lors d'un prochain
conseil municipal.
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Point n°14 : Questions diverses

- Renouvellement de la commission électorale
M. DAMIEN regrette que ce point n‘ait pas fait l'objet d’une information préalable.

- Questions posées par Thierry DAMIEN

- Le silo route de Villers semble fermé.

- La collectivité a-t-elle été prévenue ?

- Qu'en est-il des livraisons de céréales (et autres) pour les agriculteurs ?

- Cette fermeture entraine-t-elle le passage des tracteurs en centre-bourg pour rejoindre le siloDe Bel
Air ?

- Quel avenir pour la structure route de Villers si fermeture ?

Le conseil d'administration d’axéréal devait laisser le silo ouvert pour la saison 2023, le 15 avril le conseil
d’administration a décidé de mettre en vente ce silo.

La collectivité peut toujours préempter pour acquérir ce silo.
Si la collectivité achete le silo que fait la collectivité de cet équipement ?

M. le Maire considére que les batiments pourraient peut-étre faire l'objet d’'un projet d’accueillir les
services techniques.

Actuellement aucun prix n'est annoncé, M. le Maire confirme l'intérét de la collectivité pour une éventuelle
acquisition de ce silo.

Concernant le pont de Bel Air M. le Maire rappelle que I'étude des ponts impose une limitation a 32
Tonnes, aujourd’hui une rénovation de remise en état de ce pont et un passage a 44 tonnes impliqueraient
des colits trés importants pour la collectivité.

- Un administré a été victime d'un vol de remorque, il a déposé plainte a la police et est venusignaler
ce vol a la mairie. D'aprés lui, il n‘a pas réussi a savoir qui pouvait avoir accés aux images Vidéo, pour
confondre les auteurs du vol !

M. le Maire précise que nous n‘avons pas a divulguer l'identité des personnes en charge de visionner
les images.

Sans réquisition du commissariat nous n‘avons pas a visionner les images vidéos.

M. Le Maire précise que le visionnage des images par les personnes habilitées n‘a donné aucun
résultat, méme concernant les lignes de fuite, aucun élément en relation avec ce vol n'est observé sur
les vidéos.

M. DAMIEN précise que la personne concernée par cette situation n’a pas réussi a obtenir de réponse
a sa demande.

M. le Maire et Mme VOITIER confirment qu’une réponse a bien été apportée a la personne
concernée.

- Pouvez-vous nous rappeler les régles qui s'appliquent en matiére d'accés a la vidéo ? (Qui,Quand,
Pourquoi, délais de conservation...)
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Voir réponse dans les questions précédentes

- Des commissions sont régulierement déplacées, cela n'est pas exceptionnel, c'est regrettable et
empéche certains commissaires de participer aux réunions, Pour quelles raisons le calendrier fixé
longtemps a l'avance ne peut-il étre tenu?

M. Le Maire rappelle qu'il peut y avoir des déplacements de commission (a la demande de certains
commissaires ou des modifications de certains ordres du jour...)

Concernant les conseils municipaux M. le Maire fait remarquer qu’a I'exception du conseil de mai 2023
le calendrier est bien respecté

M. DAMIEN regrette que les modifications d'agenda des commissions interviennent seulement
quelques jours avant la tenue des séances

QUESTIONS ECRITES posées par les élus du groupe « RASSEMBLER pour Saint Maur-
Villers les Ormes ».

- 1 - Silo AXEREAL route de Villers : panneau A VENDRE.
- Quel est le prix annoncé ?

Voir réponses apportées précédemment

- Y a-t-il des acquéreurs potentiels ?

Voir réponses apportées précédemment

- La commune est-elle intéressée ?

Voir réponses apportées précédemment

- 2 - Les actes de ventes les Ormeaux et d’achat terrain Bourdier, dossiers présentés en Conseil
municipal, sont-ils signés. Si non, une date est-elle fixée.

M. le Maire précise que les actes sont signés depuis le 22 juin

Concernant les ormeaux le bornage a été réalisé, une rencontre avec I'OPAC a lieu le lundi 3 juillet pour
évoquer la finalisation de ce projet.

- 3 -Deux terrains ont été vendus a des gens du voyage.

Pourquoi la commune ne s'est pas portée acquéreur, comme elle le faisait précédemment,lors de la
vente de ces deux terrains ?

Nous ne sommes pas opposés a I'implantation de gens du voyage sur la commune, lorsque cette derniéere
est organisée etplanifiée (terrains familiaux). Mais nous sommes soucieux de la tranquillité des habitants
de St Maur.
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M. le Maire précise qu'il s’agit d’un terrain et non de deu, il regrette que la propriétaire du terrain
n‘ait pas fait la démarche d'informer la mairie sur la mise en vente de celui-ci.

M. le Maire précise que la DIA est arrivée en mairie sans information préalable.

D’une autre fagon il précise que les collectivités ne peuvent pas faire jouer leur droit de préemption
sur des terrains situés en Zone A (zone agricole).

M. le Maire souligne qu'il s’est battu bec et ongles avec le notaire pour acquérir ce terrain a I'amiable.
M. BLIN intervient pour dire qu'il na pas la méme version des choses.

M. COATRIEUX demande a M. BLIN de préciser sa version.

M. BLIN précise qu'il ne met personne en doute et que sa version est que le notaire lui-méme a
sollicité la commune.

Mme TROCHON considére que si cette vente s’est faite cela est de la responsabilité du vendeur.

M. le Maire précise que lui-méme a appelé le vendeur de ce terrain pour lui proposer une offre.

M. DAMIEN suggére de voir avec la SAFER les projets a mettre en ceuvre sur ce type de terrains
pour éviter directement la vente (quels outils devons-nous mettre en place pour éviter ce type de
désagréments a I'avenir). Il considére en outre que la Commune devrait &tre pro active et avoir un
projet global.

M. le Maire rappelle qu’une fois que la DIA est envoyée cela est difficile de revenir en arriére (surtout
en Zone A).

Mme ZAUG souhaite avoir des informations concernant une affaire de viol sur la commune de Saint-
Maur.

Concernant ce sujet M. Le Maire ne souhaite pas s’exprimer car une enquéte est actuellement en
cours.

Il informe le conseil que cette affaire a fait 'objet d’'une réquisition immédiate des images de vidéo
surveillance par le commissariat.

M. le Maire considere qu'il convient de ne pas dramatiser et qu'il ne se prononcera pas sur une
affaire faisant l'objet d’une enquéte.

Il précise qu'il est en relation direct avec le commissaire au sujet de cette affaire et qu'il n’a encore
aucun retour du procureur.

M. le Maire précise par ailleurs qu'il n‘apportera aucune réponse sur un dossier pour lequel le
procureur ne s’est pas prononcé.

Mme ZAUG considére que le conseil municipal se doit d’étre informé sur cette affaire et qu'elle saura
se renseigner aupres qui de droit.

Plus rien étant inscrit a l'ordre du jour, La séance est levée & 20 h

La secrétajre de séance Le Maire

Valérie L E) LEFRESNE

Toutes Les pieces jointes sont consultables en mairie. Le Procés-Verbal sera consultable en Mairieaprés
sa validation par le Conseil Municipal
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